Parce que I'accueil collectif de mineurs est particulidrement
réglementé en France et qe'il est soumis au contrdle de
Fautorité publique, plusieurs acteurs sont chargés de vérifier
au nom de fa sécurité le respect des exigences légales
dans les domaines des conditfons sanitaires, matérielles,
morales et éducatives.

La DBGS

Le principe de la protecticn des mineurs en France est
bien connu : tout mineur qui n'est pas avec ses parents
est placé sous la surveiflance d’une autorité publique, Les
mineuts accueillis collectivement pendant Ie temps das
vacances et des loisirs dans les sept catégories d’accueil
définies par décret sont sous la protection du Préfet qui
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délégue ce réle au service « Jeunesse et Sports » de la
DDCS (Direction départementale de la cohésion sociale)
ouDDCSPP (Directicn dépar-
temeniale de la cohésion
saciale et de la protection
des populations}, autorité
de utelle.

Les « agenis évaluateurs »
du ministére en chargs de
la Jeunesse sont donc les
«géneéralistes » des accueils
collectifs de mineurs. A ce titre, its vont s'intéresser a
I'ensemble des aspects de I'accueil. Ces agents peuvent
Bire des inspecteurs Jeunesse et Sports ou des personnels
technigues ou pédagogiques (Conselilers d'éducation s

« Les ag_éhfs : e
évaluateurs. =
siintéressent a.
tous les aspects
de Vaccueil. »




== populaire et de jeunesse, professeurs de sporf).
Linspection -Jeunesse et Sports comprend & la fois un
contrble réglemantaire et une évaluation pédagogigue.
Le contrile réglementaire entre dans le cadre de la police
administrative.

Uinspecteur va essayer de se rendre compte, au nom
de I'enfant mineur, st rien n'existe qui mette en cause
sa séourité physique ou morale. Est-il accuailli dans de
bonnes conditions 2 Uinspection permet de s'assurer gue
les prestriptions réglementaires, matérielles, sanitaires,
morales et éducatives, tendant au bien-étre des mineurs,
notamment en termes d’encadrement, d'hygiéne ot de
séeuritd, sont respectées. Si ke directeur est en situation
de stage pratique, un temps plus important sera consacré a
I'évaluation de la manidre dont il s’acquitte des différentes
fonctions de direction, a ce qu'il retire de I'expérience et
4 ses perspectives pour "aveniz.

Uiz neuveay cadre
pour Pinspesiion

La circulaire du 20 fuin 2011 refative 4 I"évaluation ef au
contréle des accueils collectifs de mineurs définit un cadre
et des méthodes communas pour toutes les inspections
sur e territoire national, L'évaluation et le centrfle sont,
selon la circutaire, indissociables.

|’éwabuation consiste & 5'assurer, sur place et sur piéces,
de la qualité éducative des ACM, notamment & travers les
éléments suivanis :

« ja honne adéquation entre les projels éducatif et pédago-
gigue et la réaiité de I'accueil (mode d'organisation et
activités proposées aux mineurs) ; '
e Padaptation du projet aux caractéristiques physiciogiques
et psychologiques du public accueilli (rythme de vie, niveau
d’autonomie, etc.) ;

o |a refation avec les familles des mineurs (communication
des projets avec notamment des informations sur fes
activités proposées et es conditions de leur pratique) ;
» |e niveau d’implication des enfants dans ie projet {infor-
mation, choix ou participation des mineurs} ;

< ja cas échéant, 'adaptation au public et aux activités
proposées des locaux d’hébergement, du site d'accueil
ou de Pitinérance.

Le eonledle, conjoint & I'évaluation, est una vérification,
toujours sur place et sur pidces, du respect du cadre
réglementaire : qualification des intervenants, taux d'enca-
drement, conditions générales d’accueil des mineurs,
assurances, etc,

& EP

Comment se passe une nspeciion 7

Le recueil d'information peut &tre décompesé en irois
phases : )
¢ un entretien approfondi avec le directeur ou, le cas
échéant, Ja personne désignée en son absence comime
responsable ;

+ une visite des locaux ou des lieux dans lesquels se
déroule I'accuell ;

& LN examen du projet éducatif, du projet pédagogiqus et
des documents administratifs.

'agent de la DDCS peut aussi demander & s’entretenir avec
ur o plusieurs autres membres de I'équipe pédagogique
et/ou & observer une ou plusisurs activités.

A partir d'une fiche d*évaluation et de contréle (voir page 41),
Pagent consigne obligatoirement par &crif ses constats,
les informations relevées ainsi qu’éventusllement ses
conseils. il porte une appréciation globafe sur FACM et la
séourité physigue et morale des mineurs accuelllis. Cette
fiche est adressée ensuite a 'organisateur. Elle peut aussi
&tre envoyée au matke ou 4 toute autre adminislration
publigue concernée {autre service de I'Etat, Services
vétérinaires, Agence régionale de santé, PMI, etc.) pour
un contrdle technique plus approfondi,
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Le eontenu de lo fiche d’évaluation el de contr

 Le projet a~1-il 3 élaborg a partiv 'on diagnostic  © Le diresteur a-t-Il connaissance du projet éducatit
- et/ou répong-il & des hesoins repérés ? - dg Porganisateur 7. SRR

* §'inscrif-il dans une politigue globale dejeunesse ¢ Le direcieur a-I-il Gonnaissance des moyens

‘conduite dans un territoire 7 T . ‘matéricls et financiers mis  disposition 7 "
« Est-il évolutif, a-t-il éte révise * Les masures prises par Porganisateur pour étre -
lors d'une réorientation des objestifs * inforrmé des 15 de déroulement de| B

"“dle 'organisateur ?
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o Les activités sont-elles conduiies en cohérence
avec les projeis éducallf ot pédagogigue ?

e Sonk-slies adaptées et contribueni-clles
au développement harmonieux des mineurs ?

o Soni-elles préparées en concertation avec Péguipe
d'encadrement de "accueil lorsqu'elles soni
mises en cauvre par des intervenants extérieurs ?

= Comyment le cheix des acilvités proposées
s'opére-i-il pour les minieurs ? La participation
esi-alle obligatoire ?

« | g5 risques soni-ils systématiquement analysés ?

= Des temps formalisés d'échanges enire les
mineurs et les animateurs sont-ils organisés ?

Exisie-i-if des moments d'évaluation durant

lesgquels les participants peuvent s'exprimer ?

es Iucaux permetten
astlmies pargrnupe ¥

es Iucaux sont-ils 0
;.de cunfnrt(equ|pemenis,'[umm05|te,pmprete y?

« Contrile des conditions de mises en euvre

&5 Pour un maximum -

des activités physigues (qualifications, faux
d’encadrement, conditions de pratigue, efic.).
L’agent peut s'appuyer sur la consultation du
projet pédagogigue ou de fout aukre document
relatif & ces activitss ef, le cas échéant, assister -
2 une séance.
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o Exisie-t-il des éguipements sanifaires adapiés
au pubtic 7

» La salle de restauration est-ele adapiée aux
mineurs accueitlis, est-elle suffisamment grande 7

@ Les chambres sont-elles confortables et correc-
tement aménagées (rangements, espace enire les
couchages, possibilité d*occutter les baies...} 7

e Les espaces extérieurs sont-ils adapiés ?

e Hébergement de encatrement permetiant les
meilleures conditions de sécuriie.

= Présentation du dernier avis de la commission

départementale de sécurilé ef, e cas échiéant, de

Iarréié de premiére ouverture de 'établissement.

le numero du conirat o

-la période de validité du cnnirat -
le nom et P'adresse du sauscnpteur Jin
e etendue et le montant s garaniles H
~la na!ure des activites couverles. -

Les autres servicas

Les agents des Sevuiees vétérinaires, désormais regroupés
dans les directions départementales de fa Profection de
la population (DDPP) ou de la Gohésion sociale et de la
protection de la poputation (DDCSPP), contrélent principa-
lement fout ce qui touche & I'hygigne alimentaire : hygiéne
et propreté de 1a cuisine, de la chambre froide et de tous
tes lieux de stockage des denrées alimentaires, respect
de la chaine du froid, sensibilisation des personnels &
I'hygiene alimentaire.

Les agents des Agences régiorales de santé contrilent
plus spéciaiement tout ce qui touche & Pétat sanitaire du
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centre et de ses participants : adduction et évacuation des
eatex, prévention de la égioneliose, gestion des déchets. ..
Les services départementaux de la Proleckion malerneile
el infantile contrdlent essentieflement les conditions
matériefies d’accueil des enfants de moins de 6 ans
dans les accueils avec ou sans hébergement. lls vont
dongc insister sur les aspects fiés & la sécurité des jeunes
enfants (par exemple présence d’anti-pince doigts sur les
portes, de loquets de securité, de non-accessibllité des
prises électriques. . .), & hygiéne et au confort (adaptation
du matériel 4 I'dge des enfants).

Liiespeckion du fravalk peut aussi ponctuellement contriler
les conditions de travail dir personnet. b0




me= Les dispositions & prendre

Selon la loi, toute personne exergant une fonction & quealque
titre que ce soit dans un accueil collectif da mineurs est
tenue de fourmir fous renseignements permettant d'apprécier
les conditions matétielles et morales de fonctionnement
de l'accueil.

Si le directeur s'absente, it doit désigner un adjoint de
direction ou un animateur pour assurer la direction tempo-
raire. Toute absonce de 'ensemble des participants doit
&tre signalée sur place par un affichage approprié (horaires,
destination, téiéphone portable, etc.).

En camp fixe, signaler sur place I'endroit oil s'est rendu
e groupe, ou bien I'endroit o le Tesponsable peut étre
contacta.

Les documents & présenieyr
e eas dlnspection

Pour les loeaun

« |a récéplssé de déclaration des locaux auprés de fa DDCS,
e la contrat d’assurance des locaux,

e "autorisztion municipale d'ouverture de Pétablissement,
o ia copie du procés-verbal de la derniére visite de la
commission de sécurité,

s ip registre de séourité des locaux tenu & jour,

= |o récépissé de la direction des services vétérinaires
(si restauration),

e Pavis du service de PMI {protection maternetle etinfantile)
en cas d'accueil de mineurs &gés de moins de 6 ans,

e |e dossier technigue amiante.

Pour Paccuel ou le séjour

o |g récépissé de déclaration de la DDCS,

e P'attestation d’assurance en responsabilisé civile,

e |g projet éducatif,

« |a projet pédagogique,

o |g cahier de présence journalidre des mineurs,

e fa liste du personnel,

o lpg dossiers du personne! {certificats médicaux pour fe
personnel de cuising, attestations de vaccinations pour
I'ensemble du parsonnel, dipldmes, contrats de travail,
brevets diplomes ou Tivrets de formation des animateurs
et diracteurs),

@ |gs documents sanitaires des mineurs,

o Pattestation relative 4 la qualification de Vassistant sanitaire,
= lgg certificats médicaux de non contre-indication des
mineurs en cas d'activités sportives I'exigeant,

= lg cahier de soins jourraliers,
« |g cahier de comptabilité,
e |g cahier de menus.

Les affichages obligatelres

Doivent &ire affichés les numéros de téléphone suivanis ;
o SAMU {15),

e pompiers (18},

e police ou gendarmerie (17),

e numére d'appel d'urgence européen (112},

& médecin référent,

e gentre hospitatier,

o gentre antipoison,

= numeéro vert enfance maliraitée 119,

= DAGS,

e gervices vétérinaires (DDPP),

e mairie,

s grganisateur.

Doivent étre également affichés :

e les menus de la semaine,

= fes consignes en cas d’incendie,

e T'interdiction de fumer,

= |g tableau das services et des congés du personnel. b
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