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	Dispositif d’évaluation des sessions de formation


Présentation de la visite
Dans le cadre de l’habilitation commune BAFA/BAFD délivrée aux associations du Scoutisme Français, le secteur formation EEDF met en place une démarche d’évaluation des sessions de formation. Le visiteur dispose d’un statut de « membre associé à l’Équipe Nationale Formation » défini par une lettre de mission.
Objectifs de la visite :

Echanger avec l’équipe sur l’ensemble des aspects du stage.

Identifier les conditions de mise en œuvre des sessions :

· Le respect des critères d’habilitation.

· La mise en œuvre du socle BAFA EEDF, minimum commun à l’ensemble des sessions de formation générale BAFA

· La mise en œuvre du projet du scoutisme dans le cadre de la formation

Proposer un échange ouvert.
Contribuer à la mise en œuvre d’un réseau des formateurs.
Outils à disposition 

· Le socle BAFA EEDF.

· Présentation de la visite.

· Questionnaire d’évaluation de la visite.

Préparation de la visite 

Un rendez-vous est pris en amont par le visiteur.

Le RV prend compte de la disponibilité de l’équipe de stage. 

Le socle BAFA EEDF et le document « présentation de la visite » sont adressés au directeur.

Conduite de l’entretien de visite 

1. Echange avec le responsable de stage :

· Le directeur et l’exercice de sa responsabilité

· Le contrôle des critères d’habilitation.

2. Echange avec l’équipe de formateurs autour de l’organisation du stage :
Les réussites et difficultés liées à l’organisation de la session

La mise en œuvre du socle BAFA EEDF

· Organisation et encadrement

· Démarches pédagogiques

· Les contenus pédagogiques

· Outils pédagogiques 

· Dispositif d’évaluation et de validation 

Le projet ASF
· Formation au scoutisme

3. Compte rendu de la visite, réalisé par le visiteur :
· Le compte rendu rédigé est présenté et remis à l’équipe de stage, avec un questionnaire d’évaluation de la visite à renseigner.

Contact : 
Didier BISSON Délégué National Programme Éducatif-Formation 
Tél : 01-48-15-17-73 –Mail : didier.bisson@eedf.asso.fr
Impératifs et textes réglementaires

Les textes réglementaires
· Décret 2007-481 du 28 mars 2007 relatif au BAFA et BAFD.
· Arrêté du 22 juin 2007 relatif aux modalités d’organisation des BAFA BAFD.
· Arrêté du 25 juin 2007 relatif à l’habilitation des organismes de formation.
Les impératifs relatifs à l’habilitation
Définis par les textes réglementaires dans le cadre des sessions de formation générale BAFA.

1. Formalisation d’un projet éducatif dans une démarche d’éducation populaire.
2. Existence d’un réseau d’équipes de formateurs qualifiés en rapport avec le brevet préparé et participant régulièrement à l’encadrement de sessions et aux activités de l’association.
3. Existence d’un dispositif, propre à l’organisme, de formations initiale et continue et de suivi régulier et permanent des formateurs.
4. Ouverture des sessions à tous les publics sans discrimination.
5. Définition des modalités d’information des candidats préalable à l’inscription.
6. Existence d’un dispositif d’accompagnement et de suivi du stagiaire tout au long de sa formation.
7. Conception, élaboration, diffusion et mise à disposition des stagiaires et des formateurs de documents et d’outils pédagogiques en rapport avec le brevet préparé.
8. Utilisation pour l’appréciation de l’aptitude des stagiaires des critères définis.
9. Partenariat avec des organisateurs d’accueils collectifs de mineurs afin d’assurer une adéquation quantitative et qualitative des sessions de formation avec l’analyse des besoins.
10. Interdiction de sous-traitance.

Le candidat bénéficie de la part de l’organisme de formation d’informations concernant :

· La mission éducative en accueils collectifs de mineurs.
· Le cursus de formation préparant au BAFA.
· Le projet éducatif de l’organisme.
Les objectifs de formation BAFA

· Assurer la sécurité physique et morale des mineurs
· Participer, au sein d'une équipe, à la mise en œuvre d'un projet pédagogique en cohérence avec le projet éducatif dans le respect du cadre réglementaire des accueils collectifs de mineurs

· Construire une relation de qualité avec les mineurs qu'elle soit individuelle ou collective
· Participer à l'accueil, la communication et le développement des relations entre les différents acteurs

· Encadrer et animer la vie quotidienne et les activités

· Accompagner les mineurs dans la réalisation de leurs projets.
Évaluation

A l’issue de chaque étape, le stagiaire établit un bilan pour préparer l’étape suivante

Les critères de validation BAFA 

Le directeur de chacune des sessions théoriques mentionnées à l’article 3 émet une appréciation, après consultation de l’équipe pédagogique, sur les acquis du candidat durant la session de formation au regard des objectifs de chacune des sessions définis dans ce même article et au regard de son assiduité et de son aptitude à s’intégrer dans la vie collective et à travailler en équipe.
PAGE  

