Focus sur les éléments de la méthode scoute, les domaines de “
développement et les valeurs EEF abordé 0 0

8hoo : RDV de I'équipe d’animation a proximité du lieu de rdv avec les familles
e Temps convivial autour d’un petit déjeuner partagé en équipe
e Occasion de refaire un point de calage sur 'organisation/déroulé de la journée et
surtout le role de chacun.
Etape qui permet d’étre présent en équipe a I'accueil des enfants; n’oublions pas que les
parents nous confient leurs enfants ils doivent étre rassurés et confiants !

9h - 9his : Accueil des enfants sur le lieu d’activités (Tous)
Accueil des enfants et des parents par le responsable d’unité ou un responsable puis jeune @10
accueilli par autres responsables pour petits jeux d’attente pendant accueil

9his - 10h : PAM/Conseil (Tous)
PAM préparé par les responsables : chant, jeu pour la mise en route de la journée.
Puis temps de conseil pour échange et présentation de la journée

10h - 11h : Présentation du CPP (Tous)
Les responsables présentent I'outil CPP de facon globale, ses différentes parties, et le
fonctionnement acquisition/validation des compétences et le mode de valorisation en <X
fonction des habitudes du groupe S
Les responsables donnent un temps pour le remplissage du CPP et pour une auto- |
évaluation des compétences de chacun .
Puis les responsables font le lien entre le CPP et ce qu’ils vont vivre pendant le CAP CE

11h - 12h : Présentation du CAP CE (Participants CAP CE)
Présentation globale de CAP CE sur la base du(des) document(s) envoyé(s) aux groupes
Les responsables prévoient un temps d’échange en équipe(s) autour de CAP CE et des
objectifs de I'’équipe constituée, éventuellement distribution de fonctions juste pour CAP
CE au sein de I'équipe, avec des fonctions adaptées a la réalité du fonctionnement de

I’équipe sur CAP CE.
Echange sur trousseau, inscription, transport, préparation... O 0

11h - 12h: Ateliers et jeux autour des outils et techniques de 'orientation (Eclés
non participants au CAP CE)
Les responsables préparent des ateliers et de jeux (dans le local et/ou en extérieur) pour
permettre la formation et 'apprentissage des notions, outils... nécessaires pour savoir
s’orienter :

- Lecture de carte, plan

- Utilisation de la boussole < T=

- Croquis de terrain Sl

- http://www.trekmag.com/conseil-les-10-commandements-orientation



http://www.trekmag.com/conseil-les-10-commandements-orientation

12h - 14h : Repas du midi/services (Tous)
La préparation du repas est réalisée en équipe CAP CE ou en équipage avec distribution de
Iintendance (courses achetées avant par responsables) et accompagnement d’un

préférence si possible, sinon cuisine sur réchaud a gaz ou gaziniere

responsable. Modalités de cuisson a définir selon le lieu de l'activité: feu de bois de “

Penser a faire chauffer 'eau pendant le temps du repas pour la vaisselle.
L’équipe fait sa vaisselle et, peut participer a d’autres services : rangement, nettoyage
coin repas

14h - 16h : Temps de préparation du matériel pour CAP CE (Participants CAP CE)
Sur la base de la liste de matériel fourni, avec 'accompagnement des responsables,
répartition des taches et du matériel a préparer par chacun. Et plus, si certains matériels
jugés nécessaires ne sont pas répertoriés dans la liste, enfin tout ce qu’il faut pour une
semaine de pleine nature!
A partir du matériel d’équipage et/ou du matériel de groupe : Recherche, collecte et
empaquetage du matériel dans des malles, sacs ou autres avec réalisation de liste de
matériel intégrée dans malle ou sacs et/ou conserver a part pour vérification en fin de

préparation que tout le matériel prévu est bien empaqueté et vérification au retour qu'on
ne laissera rien au CAP CE. En fin de préparation, le matériel doit étre prét a partir pour le

CAP CE.

14h - 16h : Mise en pratique des apprentissages des ateliers du matin (Eclés non
participants au CAP CE)
Les responsables préparent un parcours a réaliser par chaque équipage qui permettre de
mettre en pratique les éléments appris lors des activités du matin : exemple parcours a
suivre a la boussole et/ou avec prise de transport en commun en fonction ville ou
campagne et indication pour lecture sur carte ou sur plan + éventuellement quelques
actions a réaliser pendant le parcours.
Les équipages réalisent le parcours mais accompagné d'un responsable qui est la juste
pour garantir la sécurité et intervenir en cas de besoin si difficultés importantes.

https://www .latoilescoute.net/-jeux-de-pistes-et-d-orientation-

16h - 16h30: Point CPP (Participants CAP CE)
Puis un temps de remplissage du CPP avec compétences acquises au cours de la journée
et les responsables font le lien avec CAP CE / thématique orientation
Bilan de I'activité de(s) équipe(s) et par fonction attribuées le matin et Bilan de 'activité
par équipage et action par fonction (comptes, compte-rendu activités, matériel)
Présentation du calendrier des prochaines activités et actions par les responsables et
programmation des interventions a venir de I’équipe CAP CE et par fonction dans les
équipages

16h30 - 17h : Bilan et goiiter (Tous)
Temps de conseil avec bilan collectif sur la journée et goQiter

Aprés 17h : Pour les responsable rangement nettoyage et bilan équipe responsable

(‘)_ scouts et laiques
*’ www eedf.fr
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https://www.latoilescoute.net/-jeux-de-pistes-et-d-orientation-

