
Le 18/03/2020

Message à l’intention des responsables d’unités et responsables de groupes EEDF 

Copie aux responsables régionaux 

Confiné·es oui, mais scout toujours ! 

Bonjour à tous, 

Dans ce contexte épidémique qui nous oblige à arrêter de nous voir pour nos activités de scoutisme et qui
provoque la fermeture des écoles, collèges, lycées, universités pendant minimum 6 semaines : 

nous  invitons  fortement  les  responsables  EEDF  à maintenir  le  lien  avec  leurs  enfants  et  jeunes et  à
continuer de faire du scoutisme, même à distance en innovant. 

Chaque  responsable  d'unité  doit  mobiliser  son  équipe  pour  prendre  contact  avec
ses lutin·es, louveteaux·ettes, éclaireurs·ses, aîné·es dans la semaine et chaque semaine qui vient pour : 

1/ Avoir un rôle social :   
 Engagez le dialogue avec les enfants et jeunes pour savoir comment ils·elles vivent la situation. 
 Identifiez  les  potentiels  besoins  et  si  possible  facilitez  les  liens  entre  les  familles  et  avec  les

bénévoles pour trouver des solutions. 

Ne présageons pas que chaque famille a des solutions facilement mises en œuvre. Renforçons les liens et
soutenons les familles des travailleur·ses essentiel·les mobilisé·es (personnels soigants, circuits alimentaires,
…).  
 
2/ Faire le point sur les parcours et besoins de formations.   

 Afin  de réorganiser  au mieux les  tremplins  et  stage BAFA/BAFD/DSF en vue des  camps de cet
été, envoyer un tableau par équipe de ce type à l’équipe régionale et  au pôle ressources (voir
coordonnées plus bas)  

Groupe
local  et
unité  

Nom  et
Prénom 

Fonction  dans
l’unité  (RU  /
RA / Dir …) 

Niveau  de
formation  à  ce
jour 
(ASF,  DSF,
stagiaire...) 

Niveau  nécessaire
pour le camp de cet
été 

Lieu  et  dates  de
formations  repérées
initialement 

      

      

      
 
Des réflexions sont déjà en cours pour proposer dans chaque région, des tremplins et des stages pour
assurer un maximum une continuité des parcours de formations.  



3/ Maintenir un rôle éducatif. 
Des activités sont possibles, les outils numériques et les réseaux sociaux permettent des solutions
de contact et d’animation à distance. 
A/ La situation est temporaire, les préparations de projets, notamment de l’été doivent continuer
même à distance : 
C’est l’occasion de réinventez ou renforcer la participation des enfants et des jeunes à la préparation
du camp d’été.  
Consultez-les, impliquez-les, faites-les rechercher, produire tous les éléments d’un projet de camp :  
 Menus 
 Grille de journée 
 Propositions d’activités 
 De visites 
 Sur l’imaginaire 
 Les règles de vie 
 Les affiches sur les services de la vie quotidienne 
 Itinéraires d’explo 
 Contacts avec les producteurs locaux 
 Trousseau 
 Costumes 
 Dossier de subvention  
 ... 

Pas  tous  d’un coup sur  tous  les  sujets,  organisez  des  petites  équipes  pilotées  par  un  responsable  qui
organise des réunions téléphoniques ou en lignes pour les aider.  

 
B/ Au-delà de la préparation de l’été, de nombreuses propositions d’activités émergent sur internet, nous
vous invitons à y être attentif et à saisir celles qui vous parlent.  

Par  exemple  l’initiative  de  Cédric  un éclés :  une  plateforme  en  ligne  pour  partager  vos
idées :  https://galilee.eedf.fr/wp/decheztoi/ 
L’espace documentaire sur le site national a désormais une rubrique : Mesures-exceptionnelles-Coronavirus
qui sera bientôt alimentée. 
Chaque association de scoutisme français commence à partager des idées sur les réseaux sociaux n'hésitez
pas à jeter un œil.  
 
N’oublions pas que toutes les propositions pédagogiques de branches invitent les enfants et jeunes à vivre
des  projets  personnels  et  en  petite  équipe  et  que  cela  est  compatible  parfois  avec  la  distance.  Voici
quelques pistes par branches dont certaines sont à retrouver sur  

https://www.eedf.fr/documents/je-fais-vivre-la-pedagogie-je-suis-responsable/ 

 Pour les lutin·es  
 Envoyer à chacun son carnet “rêve d’aventure mon carnet de route” à remplir  
 Aider la cuisine, participer aux services de la maison, faire un livre photo. 
 Concours dessin et partage en ligne.  

 Pour les louveteau·ettes 
 Rédiger des lettres de soutiens pour les personnes isolés, pour les personnels soignants, …  
 Aider la cuisine, participer aux services de la maison, faire un livre photo 
 Concours cuisine en familles, appuie photo 

https://www.eedf.fr/documents/je-fais-vivre-la-pedagogie-je-suis-responsable/
https://galilee.eedf.fr/wp/decheztoi/


 Pour les éclaireur·ses 
 Commander, télécharger, lire et s’approprier PISTES. Avancer sur des fiches C/C  
 Aider la cuisine, participer aux services de la maison 
 Un JOTI (Jamboree sur internet) Spécial du 3 au 5 avril pour communiquer avec des scouts du

monde entier.  

 Pour les aîné·es 
 Confier à chacun·e l’organiser d’une prochaine réunion, sortie, week-end 
 Création de support de communication pour l’entraide entre voisins (Faire une web radio par

exemple) 

 Pour tous et toutes 
 Les jeux créés par les EEDF du site pour jouer en famille “droits et devoirs en folie” “aux urnes

citoyens” accessible sur l’espace document via le site eedf.fr 
https://www.eedf.fr/documents/je-fais-vivre-la-pedagogie-je-suis-responsable/  
Rubrique domaines d’activité et activités autour des valeurs 

 Les kits alters-egaux : alter-egaux.eedf.fr propose certaines activités  réalisable à distance 
 Les guides nuits de la belles étoile, journée trappeurs journée de la curiosité à s’approprier et

qui peuvent être des supports de week-end pour la reprise en mai ou juin.  
 
4/ Préparer la reprise     : 

Nous vous invitons a envisager plusieurs scénarios et à projeter votre organisation: 
              - une reprise début mai permettant de profiter des week-end prolongés pour relancer l'activité 

locale
 - une reprise  fin mai

Dans tout les cas soyez attentif aux communications de vos équipes régionales pour faciliter au mieux 
l'établissement d'un calendrier permettant la réalisation des activités locales et des rencontres régionales 
nécessaires. 

L'étude de plan B pour les camps d'été intégrant une possible restrictions de déplacement dans d'autres 
régions ne sera pas superflu. Une communication dédiée sur l'été vous sera envoyée prochainement
 
Soyez  sûr  que  mettre  en  œuvre  tout  cela  c'est  contribuer  à  former  des  citoyens  de
demain, expérimenté·es dans  des  compétences  et  avec  des  outils  devenus  essentiels  aujourd'hui. C'est
contribuer à construire une société plus résiliente. 

Nous sommes disponibles pour échanger avec vous et vous aider a penser l’organisation de ces solutions  
 
Bon courage à toutes et tous. 

L’équipe des méthodes éducatives (retrouvez nos coordonnées sur : https://www.eedf.fr/organigrammes/)
Stéphanie Villard, Camille Gonin, Maud Auger, Pascal Péron, Pierrick Levraux, Matthieu Marcucci. 

https://www.eedf.fr/organigrammes/
https://www.eedf.fr/documents/je-fais-vivre-la-pedagogie-je-suis-responsable/

