LA RENTREE DU COTE DES METHODES
EDUCATIVES
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LA CAMPAGNE DE RENTREE
EN INTERNE
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Des livrets de branches

Livret des opportunités internationales

Fiches missions PELIICCAN

Comment accuelllir + charte de bienvenue

Fiche technique : « Ma premiére action démocratique :1’APL »
Mise a jour du guide « parents curieux »

Refonte du guide « créer et démarrer une activité »

Guide des fonctions électives (ER + EG)

Mise a jour des padlet des fonctions (ER / RG /RU)

Fiche technique : reconnaissances, valorisations et
certifications



_—> Un module e-learning : « ma premiere journée en tant que
responsable »

_— Des vidéos autour de la campagne grandir
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Mise en ceuvre des parcours modulaires : formation continue des €lus

\, Qu’est-ce qu'un plan d’action local ? C’est quoi ? Pour faire quoi ? Comment
j’accompagne mes SLA (du bilan a la construction de projet d’ annee)

) Role organisateur.rice : qui? Quel réle ?

~ CN oct.: échanges de pratiques, construction de I’année d’une ER balises et

reperes
CN janvier : gestion des conflits

) © L’administratif c’est impératif : déclarations TAM, lien BRED/MAIF



Comme les années précédentes : un formulaire en ligne « bon
de commande » sera accessible des la fin du mois d’aofit.



— LES TREMPLINS D'ANNEE




Présence d’un bindme de la CME sur chaque tremplin oul mais
pourquol ?

code : DYCDJX


http://www.wooclap.fr/

Rdv sur code : FDIAJZ
Afin de recenser vos besoins et préparer la visio

Préparation des dynamiques tremplins d’année en région avec
les référents formation et '’ ASAF

visio du mercredi 23 juin


http://www.wooclap.fr/
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LA SUITE EN ATELIERS
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3 ATELIERS THEMATIQUES : I8H 30 / 19H30 ﬂi!

salle Verte (PELIICCAN)

Salle Rouge (Grand Bivouac)

Salle Bleue (OLD)



https://longuevue.galilee.eedf.fr/b/ale-f8z-3ib-uov

