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Ce dossier s’adresse a vous, responsables de camp et
responsables de groupe. Depuis plusieurs mois vous
travaillez avec vos responsables d’animations a la

construction d’une relation éducative de qualité avec les Ce dossier vous accompagne
jeunes de votre groupe local. Petit a petit vous avez dans l'organisation du/des
construit la confiance qui permettra a vos équipes de vivre camps de votre groupe a
avec sérénité cette grande et merveilleuse aventure qu’est le travers quatre axes :

camp d’été. Celui-ci est 1’aboutissement du travail de I’année,

il va vous permettre de vivre ensemble, pendant plusieurs . Responsabilité associative
semaines, les valeurs que nous portons : Démocratie, . Essentiel administratif
Ecocitoyenneté, Solidarité, Laicité, Coéducation. Ces

o Accompagnement des
projets
« Ouverture et mobilisation

quelques semaines que vous allez partager seront, pour
I’ensemble des participants, l'occasion de se construire
individuellement et de «créer des souvenirs collectifs
inoubliables. Pour autant, parce que nous avons le souci
d’agir en responsables conscient-e-s de leurs responsabilités,
notre action s’inscrit dans un cadre pédagogique,
administratif et juridique précis. C’est l'objet de ce dossier
de vous accompagner pour maitriser au mieux les
responsabilités qui sont les notres.

Dans chaque partie, vous
trouverez un texte expliquant
la nécessité de se préoccuper
de cet axe et des outils / fiches
complémentaires pour le
mener a bien.

Parce que nous croyons en l'intelligence collective, nous
vous faisons confiance pour construire vos projets de camps
en bonne intelligence. Réussir a concilier les envies des
participant-e-s, les contraintes réeglementaires, notre volonté
d’autonomisation des enfants est a la fois une évidence et
pas toujours si facile, c’est pourquoi nous avons souhaité
vous donner quelques informations pour vous accompagner
dans vos travaux de préparation de vos camps d’été.
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Vous trouverez a la fin les
contacts de certaines
personnes ressources.

Une version en ligne est disponible






https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F1A-Ete22-Res-asso-Fiche-1-Schema-des-responsabilites-1.pdf
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F1B-Ete22-Res-Asso-Fiche-2-Le-camp-de-A-a-Z.pdf



https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F2A-Ete22-Admin-Fiche-1-Je-declare.pdf
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F2B-Ete22-Admin-Fiche-2-jassure.pdf
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F2C-Ete22-Admin-Fiche-3-Je-budgetise.pdf

NCCOMPAGNEMENT DES PROJETS

Les responsables de groupes sont les organisateurs et organisatrices des activités,
et en ce sens vous devez fournir les moyens au responsable de camp d'exercer
pleinement leur responsabilité pour mener a bien leur mission.

Pour cela, il est nécessaire de connaitre les différentes actions a faire pour
organiser un séjour, de savoir qui en a la responsabilité et de donner des outils a

cette personne pour l'aider dans sa tdache.

C? C'est l'objet du premier document : 1'échéancier d'organisation d'un camp qui

permet d'anticiper et de guider la préparation du projet.

C-’ Nous vous proposons aussi un outil d'analyse pour accompagner 1'élaboration

d'un projet pédagogique qui aide a avoir un regard constructif sur ce document

que doit produire I'équipe d'animation.

C-? Le troisieme document est un support pour vous aider a accompagner le.la

Responsable de Camp. Qu'il ou elle soit en stage pratique ou non, il est nécessaire

de prendre des temps réguliers pour faire le point sur ses fonctions.

<-> Enfin, dans l'association il y a des centres dans lesquels des personnes sont
présentes pour soutenir les équipes directement sur le terrain, ce qui permet
d'étre accompagné au plus pres sur la pédagogie, la gestion d'équipe ou tout autre
sujet. Une carte répertorie les différents lieux et propositions.

ECLAIREUSES ET ECLAIREURS DE FRANCE - MARS 2022 - CAMPAGNE D'ETE


https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/Organisation-dun-camp.ods
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/Copie-de-Ete22-Acc-Proj-Fiche-2-Accompagner-lelaboration-dun-PP-1.pdf
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F3C-Ete22-Acc-Proj-Fiche-3-Acc-du-responsable-de-camp.pdf
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F3C-Ete22-Acc-Proj-Fiche-3-Acc-du-responsable-de-camp.pdf
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F3C-Ete22-Acc-Proj-Fiche-3-Acc-du-responsable-de-camp.pdf
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F3D-Ete22-Acc-projet-Fiche-4-Carte.pdf



https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F4A-Ete22-Ouverture-Fiche-1-Defi-1-Enfants.pdf
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2022/03/F4B-Ete22-Ouverture-Fiche-2-Defi-2-Responsables.pdf

LES PERSONNES RESSOURCES
POUR VOUS ACCOMPAGNER

Les équipes régionales sont la pour vous soutenir dans l'organisation de vos camps et ce
sont elles qui valideront les projets. Pensez-donc a vous mettre en relation avec elles et a
les informer le plus tdt possible. Par ailleurs, une partie de l'équipe salariée de
I'association est disponible pour vous accompagner sur les différents aspects de vos

séjours :
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VOUS TROUVEREZ AUSSI DES RESSOURCES SUR : EDUCATIF.EEDF.FR
PADLET.COM/PEDAGOGIEEEDF/DIRECTIONSE]JOUR2021-2022

MERCI
ET BONS CAMPS D'ETE




