
Atelier Praga Cn de Janvier

Tester l'atelier qui permet de faire émerger des

propositions de changement de gouvernance.

Faire émerger des proposition du CN sur des

thématiques précises.

Objectifs :

Présentation de l'atelier et mise en groupe - 15min

Tour de proposition perso - 10min

Tour de nettoyage (harmoniser/retirer des propositions,... -

15min

Discussion collective et nouvelles proposition - 20min

Déambulation dans les groupes - 10min

Retour sur l'atelier -15min

Inscription des région -5min

Déroulé:

L'AG 2023 a pour but de repenser le fonctionnement des EEDF et donc de voter des grands principes. Les textes précis

seront votés en 2024 après harmonisation et vérification de l'ensemble des propositions retenues.

Il est souhaitable de faire cet ateliers sans les textes car ces changement de gouvernance doivent pouvoir être

accessible à tous et à toutes sans avoir besoin de connaitre ces derniers.

Ecrire dans les textes c'est obliger l'association. Des pratiques peuvent exister sans être inscrites dans les textes.

Le but de l'atelier n'est pas de choisir ou de débattre des propositions mais de les faire émerger et de donner des

idées.

Si certaines personnes souhaites proposer des changement sur des thématiques qu'ils ou elles n'ont pas pu aborder,

contacter le groupe PRAGA (praga@eedf.fr)

L'écriture des "post-it de départ" et d'une éventuelle présentation du fonctionnement actuel peut être faite avec

l'aide de l'équipe PRAGA.

Points importants :
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Exemple tour des propositions - composition/fonctionnement du CD
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Exemple tour d'harmonisation - composition/fonctionnement du CD
Proposition 4 retirée par la personne qui l'a proposée car proche de la proposition 3 et accord sur 10 personnes


