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La CME - petite intro

La Commission des Méthodes Educatives (CME) regroupe les équipes et
groupes de travail de I’échelon national travaillant sur tout ce qui touche, de
pres ou de loin, a la proposition pédagogique de notre association. Au cceur
de cette action se trouve bien sr la pédagogie (’ENP) et la formation
(I’ASAF).

A chaque offre spécifique ou thématique transversale correspond une
équipe : les projets internationaux sont accompagnés par I’ENI, notre valeur
de la laicité est traitée par ’OLD, les sujets autour du genre et des sexualites
sont pris en charge par le groupe G&S. L'équipe Inclusion s’est lancée pour
transposer a échelle associative des initiatives locales en matiere
d’inclusion. Parmi les derniers arrivés se trouve le groupe Chantons qui,
comme son nom l’indique, propose de faire chanter I’association dans un
esprit de camaraderie collective.

Cette année, et encore plus l'an prochain, la CME contribue a la
dynamique Grand Bivouac : une structuration est en cours pour
accompagner au mieux le volet pédagogie de ce grand projet.

En CME, on coordonne l’action de toutes ces équipes et ces groupes, tout
en veillant a rester attentif.ve.s aux propositions venant de toute
I’association. Collectivement, la CME porte certains dossiers donc la lutte
contre toute forme de maltraitance ainsi que la veille sur les sujets
d’actualité, a I'image du passage a 16 ans du BAFA. La CME, c’est aussi une
présence au plus pres des régions et des groupes, notamment lors des
Tremplins : n'hésite pas a nous solliciter.

Dans ce bilan annuel, tu trouveras un point sur nos réalisations, nos
productions, nos événements et nos projets en cours ou a venir.

Mais surtout, viens nous retrouver sur le Village de I’AG samedi 17 juin

au matin ! i

Fiona, Nadhi (Chloé) et Pascal
Pilotes CME
cme@eedf.fr

Toutes les ressources péda citées dans ce doc sont disponibles sur:
educatif.eedf.fr
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La CME en 2022-2023

Tous nos groupes et équipes acceptent bien volontiers de nouvelles personnes
souhaitant s’engager ! Si tu souhaites les rejoindre, n’hésite pas a les contacter

individuellement.
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L’Equipe Nationale
Pédagogique (ENP)

L’Equipe Nationale Pédagogique continue sur le méme fonctionnement depuis fin
2021, avec des personnes qui se lancent sur des actions ou des projets limités
dans le temps. Quelques bénévoles perdurent dans le temps et permettent de
commencer a avoir différents profils, des compétences sur chaque branche.

LES PILOTES :
e Marine BEAUGHON
e Maxime GARCIA
e Pascal PERON puis Pierrick LEVRAUX

NOTRE EQUIPE (personne ayant contribué a au moins 1 projet) :
7—L@) ¢ Louisa (Hermine) BARLATIER

e Olivier (Siamang) D'ANGELO

e Charlotte GUIAVARC'H

e Nora LEDOUBLE

e Pierrick LEVRAUX
e Matthieu MARCUCCI

e Lucas MULLER-TANGUY Les prochains rassemblements
e Astrid (Tamia) TORDO d'automne
« Oceéane HUTTEAU Cap Eclé.es a Bécours (Aveyron)

e Alain Bordessoulles
e Denis Beuchot
e Linda Pacault
e Charlotte Diestch
e Coraline Lorrain
e Charles (Toucan) Clairet
e Alexander Maurin
e Lysig Premel
et bien d’autres encore sur les rassemblements d’automne !

Ainergie a Kerva (Bretagne)

30 octobre au 4 novembre 2023

Nous contacter : pedagogie@eedf.fr
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Ressources péda a retrouver sur :
educatif.eedf.fr

Les projets de I'ENP

Week-end national pédagogique (28-29 janvier 2023)

o Afin de former les Responsables a la pedagogie de branche, P’ENP a proposé
pour la deuxieme fois un weekend national, destiné a I’ensemble des
Responsables des quatre branches. Le but était d’aborder plusieurs sujets
sous forme de séquences, propres a chaque branche : la notion de projet
chez les Louveteaux.ettes et Ainé.es, la progression personnelle pour les
Lutin.es et Eclé.es.

« En parallele, '’ENP a proposeé de travailler sur des projets de 'Equipe : la
mise a jour du PISTES, outil de progression personnelle Eclé.es; travail sur
I’outil pour les Lutin.es; ou temps sur les rassemblements 2023. L’Equipe
Grand Bivouac s’est également jointe a ce weekend pour continuer leurs
travaux, se coordonner avec ’ENP et présenter le projet aux participant.es.

e Ce fut ’occasion de se retrouver ou de se rencontrer, d’échanger sur les
pratiques et de répondre aux interrogations des Responsables, mais
également de susciter I’intérét des participant.es pour les différents projets
de I’Equipe.

L'an prochain:
le week-end national pédagogique
les 27-28 janvier 2024 en IDF

Outil de progression personnel Lutin.es :

L’Equipe continue son travail sur l'outil de progression, qui a bien avancé depuis
I'année précédente. Les différentes parties sont actées, les piliers de compétences
presque terminés. Le format a également été choisi. L’équipe espére proposer une
premiere version fin 2023. De nouvelles personnes ont aussi rejoint ’équipe.




Toutes les ressources péda
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Les projets de I'ENP

Organisation des rassemblements nationaux (CAP Eclé.es et AineRgie) :

Durant les vacances de la Toussaint, s’est déroulé a Bécours le rassemblement Cap Eclé.es 2022. Plus
de trois cents jeunes de 11 a 15 ans se sont réunis pour passer une semaine, sous le signe de la paix.
Le but de ce rassemblement était de se rencontrer au niveau national, d’aller au-dela de son groupe
local ; de faire vivre la pédagogie de branche, pour impulser une dynamique pour la suite de 'année
; et d’étre un lieu d’échanges et de rencontres a la fois pour les jeunes et les Responsables.

Répartis en sept villages, les jeunes ont appris a vivre en Equipages en s’organisant pour la vie
quotidienne. Les enfants ont développé des techniques de campisme, comme monter la tente pour
une météo fraiche et pluvieuse, installer le coin de pat, construire un foyer, cuisiner sur feu de bois
(et parfois sous la pluie!).. Selon leurs expériences, les Equipages ont appris a faire des Conseils et
s’organiser, faire vivre les fonctions ou encore réaliser un défi.

Au programme de cette semaine : grands jeux et animations autour de la Paix ; ateliers artistiques,
sportifs, techniques, manuelles...; débats et lectures au Blablacap ; confection de pains au Clan Pain
et plus encore!

Du c6té des adultes, des formations ont été proposées pour les accompagner dans leur parcours de
Responsables : pédagogie de branche, engagement, inclusion, attitude et posture. Une veillée
Promesse a été proposée, pour permettre aux Responsables de la faire vivre dans leurs groupes
locaux.

Une semaine riche en rencontres, apprentissages et découvertes. Les enfants et leurs Responsables
sont reparti.es avec de nombreuses compétences pour la suite et des souvenirs plein la téte.
ATannée prochaine pour les 30 ans du Cap!

De I’énergie pour les Ainé.es, mais pas de sucre ! C’est bien le rassemblement AINERGIE qui a
accueilli les clans de toute la France durant 6 jours au Centre EEDF du Moulin de Lavaure, en
Dordogne a 'automne 2022. Un rendez-vous responsable et engagé, mobilisateur, en pleine nature -
Une étape incontournable de la Branche Ainés. Une expérience pour aller plus loin, s’engager dans
des projets, construire des liens.
Mettre en mouvement les clans, prendre des responsabilités, réfléchir aux enjeux de sociéte,
s’engager pour des projets au niveau local ou international, c'est tout I'enjeu d'AINERGIE avec une
ouverture vers des projets Jeunes et Nature et I'ECSI (éducation a la citoyenneté et la solidarité
internationale).
L’Edition 2022 est une grande réussite par la participation. Au-dela de l'anticipation attendue des
effectifs, ce qui explique - pour la premiere fois - la limitation des inscriptions pour tenir compte
des capacités du lieu. Un rassemblement dans lequel chacun s’investit, ainés, responsables de clans,
équipe d’organisation pour faire vivre I'aventure humaine des Ainé.es
Et déja Ainergie 2023 s'engage. Les prochains rassemblements :
Cap Eclé.es a Bécours (Aveyron)
Ainergie a Kerva (Bretagne)
30 octobre au 4 novembre 2023




Grand Bivouac

NOTRE EQUIPE

1ns o Alexis Corbara * Jules Gimat
--'-‘ e Astrid Tordo e Juliette Toinon
O :

2 e Claire Chapelier * Linda Pacault
« Clément Merveille * Lucas Muller Tanguy
e Basile Mautraud e Maelle Tutundjian
« Emmanuel Louis * Margot Viala
 Aurélien Botton * Pascal Peron
 Jonathan Louis * Yoan Taillan

Nous contacter : grandbivouac@eedf.fr

L’équipe du Grand Bivouac a pour objectif de faire vivre la dynamique nationale du méme
nom pour les années 2022 a 2024, en vue des rencontres nationales a 1’'été 2024. Avant tout
portée par une aventure symbolique ancrée sur des axes pédagogiques prédéefinis, nous avons
construit et diffusé l'imaginaire du Grand Bivouac cette année. Les Ombla, Les Mokau, les
Taritatou, Les Drda et les Comoé sont les cinqg tribus qui incarnent respectivement le bivouac
et l'itinérance, 'autonomie, les techniques de camps, le scoutisme pour tous et toutes et la
transition énergétique, thématiques pédagogiques de cette dynamique nationale.

En parallele, nous préparons les rencontres nationales du 22 au 26 juillet 2024.
Rassemblement par branche dans le Puy de Dome, tous les camps sont invités a se retrouver
pour vivre une semaine de “Grand Bivouac”. Nous avons anticipé cette année les lieux de
rencontre, la logistique des transports, les modalités d’inscriptions et 'organisation interne de
la coordination du rassemblement.

Pour que le rassemblement 2024 ait lieu et soit grandiose, nous avons fortement besoin de
monde dans nos équipes. N’hésitez pas a solliciter grandbivouac@eedf.fr pour rejoindre
I’aventure.




Adultes dans le Scoutisme
Aventure Formation
(ASAF) rovwr

« Sylvain Jacquot
« Florence Birée

« Coriande Rastoin
« Laura Dangoumau
« Stéphanie Villard
« Maél Durand

Nous contacter : ent-asaf@galilee.eedf.fr

Renouvellement de I’habilitation BAFA / BAFD :

Cette fois-ci, le Scoutisme Francais a obtenu le renouvellement de notre habilitation BAFA /
BAFD pour la durée normale de 3 ans. Nous avons participé a enrichir le dossier d’habilitation
en vue de son renouvellement, et nous nous assurons maintenant de mettre le cadre EEDF de
nos stages en conformité avec cette nouvelle habilitation.

Dynamique des visites de stages:

Nous planifions, coordonnons et réalisons les visites de stages BAFA et BAFD pour
lesquelles nous avons déterminé des criteres de priorisation. Nous avons décidé de solliciter
des personnes ressources de l'association pour sélectionner des potentielles visiteur.ses
suffisamment expérimenté.es. Nous leur proposons un module de formation a distance du.de
la visiteur.se. Les données recueillies au cours de ces visites nous permettent d’avoir un
regard global sur la formation BAFA-BAFD aux EEDF et de s’assurer du respect des critéres de
I’habilitation. Ces visites sont aussi l'occasion d’échanger avec les équipes sur plan de
formation national.

La dynamique se poursuit avec la programmation et le soutient a I'organisation des stages
BAFD/DSF, ainsi que les formations de formateur-ices en région (module initiale, module
continu et/ou module responsable de stage).
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ASAF (formation)

Cursus BAFA:

Le travail de la refonte du socle BAFA/ASF a été enclenché (fin prévue pour septembre 2023).

Une réponse a été apporté suite a une motion votée en AG 2022, sur le BAFA a 16ans.

Animation du réseau des référent-es formation:

Cette année nous avons poursuivi la tenue de réunions réguliéres du réseau des référent.es
formation des régions et structures de ’association. Ces rencontres permettent d’échanger sur les
actualités et les difficultés rencontrées, et de commencer I’élaboration d’une fiche de poste de
référent-e formation.

Cursus BAFD :

Nous avons construit la premiere version du document socle BAFD/DSF, qui précise les attentes
des EEDF pour les formations BAFD et DSF de l'association. Il n’y avait jusqu’a présent aucun
document cadre concernant ces cursus, c’est désormais chose faite.

La publication de ce document a également entrainé la mise a jour du livret de formation
BAFD/DSF.

Nous avons mené un weekend suivi et bilan DSF et rédaction BAFD en décembre, réunissant une
10aine des participant-es.

Diagnostic BAFA-BAFD:
Nous avons participé a I'enrichissement;a la construction et a la relecture du diagnostic BAFA-
BAFD.

Certifications:

Nous organisons des commaissions certifications régulierement (5 par an), pour certifié les
encadrant-es au RUSF, DSF, FSF et valider les demandes de valorisation (nceuds.de tisserand, badge
de bois/buchettes), dont les critéres d’attribution ont été mis a jour.

Formations modulaires :
Des parcours de formations ont été mis sur pied, pour accompagner et former les responsables et
trésorier-es régionaux

Et plein d'autres chantiers : renforcement du réseau formation, présence aupres du Scoutisme
Francais, mise en oeuvre d'opportunités de e-learning, contribution a des chantiers nationaux:
lutte contre les VSS, travail autour de la totémisation, etc.




Genre et Sexualites

Notre équipe :
e Framboise Massard
o Florence Birée
e Laure Latreille
e Margaux Ailleres
e Maud Réveillée — —
e Nicolas Gaudry _@.)
e Noem
e Agathe Fabre

Nous contacter : genre_sexualites@galilee.eedf.fr

Depuis la derniere AG, I’équipe Genre et Sexualités a animé plusieurs temps de
formations a destination des jeunes et des bénévoles de I’association (locaux,
régionaux, nationaux). Nous avons également porté un stage appro BAFA sur nos
thématiques en octobre 2022 au centre des Tronches.

En janvier 2023 I’équipe a finalisé le la 3éme version du « Guide pour garantir aux
jeunes et adultes trans leur place dans les activités de scoutisme, en accueil collectif de
mineur-es et en formation ». Ce guide donne des reperes sur la transidentité et la
transphobie, en général et dans nos mouvements de scoutisme et d’éducation
populaire, pour aider les équipes a garantir aux personnes trans leur place dans nos
mouvements : que ce soit en séjour, en stage de formation, dans la vie associative..

Suite a la ratification du document de Lutte contre les violences sexuelles et sexistes
et de son plan daction a I’AG 2022, des membres du groupe ont participé a la
constitution de la cellule nationale de gestion et de suivi des violences sexuelles et
sexistes, dont le fonctionnement est distinct du groupe Genre & Sexualités depuis
novembre 2022.

En lien avec le plan d’action, en janvier 2023 nous avons porté l’organisation d’un
week-end inter-associatif qui a réuni 22 membres de 10 associations d’éducation
populaire qui participent a la gestion des situations de VSS dans leurs structures et au
chantier de faire progresser les organisations collectives. 0

Disponible en téléchargement ici: !
https://www.eedf.fr/wp-content/uploads/2023/01/]Jeunes-et-adultes-transgenres-EE
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Equipe Nationale de
I’International (ENI)

Notre équipe :
e Megan CADET
e Olivier CELLIER
e Léon GUDIN - copilote opérationnel
e Cécile JOBBE-DUVAL
e Fiona LEJOSNE
e Elisabeth LEVERT
e Laure LHERMET - copilote opérationnelle
e Vincent MARTINEZ

« Daniel PASSAT O =40
» Justine RAYNOUARD - commissaire internationale AMGE E—"—"‘h
e Fabio URSELLA - commissaire international OMMS - = Oy
| = "L L
e Sada Mamadou BA =
« Ruth MBALANDA - VSI LI are s

e En appui ponctuel Maguelone AURRAN/ Marine KLEIN

Nous contacter : international@eedf.fr

Depuis la derniere AG, nous avons effectué un travail concernant le pilotage, le
volontariat, l’éducatif, le soutien aux projets de jeunes, la communication et la
formation.

Au niveau du pilotage, 1'équipe internationale s’est étoffée avec l'accueil d’une
nouvelle volontaire de Solidarité internationale (VSI) Ruth MBALANDA, /un référent
Sénégal Sada Mamadou BA, et d’'un responsable du suivi des projets européens Daniel
Passat. Avec I’équipe communication salariée, un espace de valorisation et d’inspiration
des projets, la page Nos Projets, https://www.eedf.fr/nos-projets/ a été lancé a
I’automne 2022. L’ENI a poursuivi sa participation aux commissions internationales du
CNAJEP et de Coordination SUD (en quittant son mandat pour le CNAJEP au conseil
d’Administration de Coordination SUD).

Suite aux Conférences Européennes du Scoutisme et du Guidisme a 1I’été 2022, les
commissaires internationaux préparent, au sein du Scoutisme Francais, la conférence
mondiale AMGE de 1’été 2023. Plusieurs rencontres de partenaires (Madagascar,
Espagne/Catalogne, Italie) et des ateliers d’ECSI (Madagascar, Bénin) ont été réalisés en
2023.
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Le dispositif PELIICCAN 2021-2024 entre dans sa derniére année d’activités en consortium programme
avec les EEUdF. Le rapport intermédiaire a été soumis fin mars et le pilotage de I'objectif 1 (activités
nationales d’ECSI non pilotées par ’ENI) est en reconstruction. Retrouvez plus d’infos sur PELIICCAN
sur https://www.eedf.fr/documents/peliiccan/

La promotion de volontariat international de 2022, i.e. deux volontaires au Bénin, s’est achevée en
février 2023 avec un temps de formation au retour. Le bilan du volontariat international 2022 a été
complété au sein du rapport national pour I’Agence du Service civique. A lautomne 2022 s’est
constituée une nouvelle équipe sur le volontariat international composée de -tuteurrice's et
d’ancien-ne-s volontaires pour préparer, avec les équipes des centres partenaires, la promotion de 2023
de volontaires et de tuteur-rice-s. En mars 2023, 6 volontaires ont été recruté-e:s. : deux binémes de
Francais-e-s pour la Céte d’Ivoire et Madagascar et 1 bin6me du Niger aux Tronches. lels seront
soutenu-e-s par 13 tuteurrice-s. Une formation au départ/a I'arrivée a été organisée. Une demande a été
portée pour 'envoi de volontaires aupres du partenaire sénégalais des EEDF. La formation au tutorat
international est organisée pour juin 2023 au Sénégal.

Sur le plan éducatif, la réflexion sur les relations partenariales a été poursuivie (partage de ressources
et recherche de formation de I’équipe). Le guide de I'ambassadeurrice est en phase de finalisation
avant publication a I’horizon de I’AG 2023. Le livret des opportunités 2022/2023 a été diffusé.

De nombreweprojets internationaux de jeunes, en nette augmentation, ont été suivis et accompagnés.
L’équipe suit notamment l'organisation du jamboree en Corée en 2023 : un week-end du Scoutisme
francais a été organisé au 1er trimestre 2023. Plusieurs équipes ont été soutenues dans leurs projets
internationaux : des JAE d’Hazebrouck et de Madagascar pour participer au Moot au Kenya en avril
2023, 'équipe ‘Houélé dans ses activités (atelier et valorisation) au Bénin autour de l'inclusion, tout
comme les ainé-e-s de Marseille Huveaune au camp italien sur l'accueil de migrant-e-s. Les camps de
I’été 2022 sont progressivement déposés sur la page Nos Projets suite aux bilans soumis. Le
rassemblement international ainé PELIICCAMP, qui rassemble des clans ainés issus des éclé-es et de
nos associations partenaires, est en construction pour I’été 2023 au domaine de la Planche.

Le programme de formation a poursuivi son cycle de webinaires thématiques complémentaires du
week-end international a destination des porteurs et porteuses de projets. La dynamique Scouts du
monde continue avec une présentation au week-end international, un atelier a I’AG 2022 et un autre en
construction pour ’AG 2023. Le STIFF (aka Nakboro 2) s’organise pour I'automne 2023 au Bénin. Un BAFD
sur les ODD a été soutenu financierement par PELIICCAN en février 2023.

L’ENI poursuit 'animation des réseaux sociaux et notamment de son compte instagram en
diffusant les informations et opportunités sur 'international aux EEDF.

Instagram @ eedf_international '@'

et Facebook EEDF l'aventure internationale n




Observatoire de la
Laicite et des
Discriminations (OLD)

Notre équipe :
e Henri-Pierre Debord

e Raymonde Derouard - : - )
e Jean-Francois Lévy

e Christian Septon

Nous contacter : observatoire.laicite.discrim@eedf.fr

“La Laicité est une des valeurs fondatrices des Eclaireuses, Eclaireurs de France
(E.E.D.F.), Mouvement de Scoutisme laique. Ouverte a tous, I’Association respecte les
engagements individuels et réaffirme dans ses différents textes le choix de la Laiciteé
comme valeur éducative et émancipatrice” (Préambule de I'“Idéal laique”, document de
référence des E.E.D.F. adopté lors de I’Assemblée Générale en juin 2010 a Chalons sur
Sadne.)

Ce texte est 'une des références essentielles de notre mouvement pour faciliter notre
identification tant dans la sphere scoute que dans l’ensemble vaste, diversifié et
contrasté de I' “Education Populaire”.

Aujourd’hui, alors que de nombreuses associations se disent laiques, car ouvertes a
tous, il nous a paru opportun de revoir ce texte pour mettre en évidence l'apport
spécifique des EEDF dans I’éducation scoute et laique.

Ce nouveau texte est a méme d’enrichir le projet éducatif de notre Scoutisme laique,
de garantir un cadre de références et de veiller a ce que, sur le terrain, les incertitudes
et questionnements qui pourraient surgir trouvent concretement et en temps
opportun des réponses.

Ce texte répond également a une demande générale d’informations sur la laicité de la
part des familles qui nous confient leurs enfants.

Il a été largement partagé et présenté dans le cadre de rencontres au niveau régional
ou national, pour étre soumis a adoption a I’AG 2023.
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OLD

L'Observatoire de la laicité est en lien avec l’association par ses missions de conseils,
de veille, de recherche sur tous les sujets en lien avec la laicité.

Le rattachement de I’OLD a la CME a permis des temps de travail communs avec les
différentes équipes et notamment avec l’équipe formation des adultes dans le
scoutisme qui s’est dotée de référents formation a la laicité, chargés de déployer et
d’ancrer la laicité dans nos activités, via les temps de formation.

C’est une étape importante, voire fondamentale de notre avancée commune sur la
connaissance de la laicité et son déploiement educatif dans nos activités avec le
soutien des documents déja créés par I’OLD qui seront revisités au regard du nouveau
texte.

Nous mettons également l’accent sur le développement spirituel élément de la
méthode scoute et guide,et nous sommes en lien étroit avec SPIRITECO.

L’association SPIRITECO pour le développement spirituel reconnue par '’AMGE et
I’OMMS Europe dont nous sommes membres fondateurs, a organisé Signifo 2 a
Barcelone. Un temps de formation au développement spirituel a destination des cadres
de nos associations

Spiriteco propose également des sessions en ligne pour chaque tranche d’dge tout au
long de ’année.

C’est I'opportunité de rencontrer d’autres mouvements de scoutisme qui ont fait le
choix du développement spirituel pour tous, croyants ou non croyants

Cap Eclés 2023




L’ENTOI (Equipe
Nationale Thématique
Ouverture & Inclusion)

Notre équipe

» Héléne Mengual (pilote)
Justine Raynouard (pilote)
Chiarra Segoloni
Marie-Laure Bomba
Francoise Zamora .
Jean-Yves Talois (référent trésorerie)

» Veronique Gaillard
e José Palma Lira

» Pascal Fage

e Camille Dorval

e Sabrina Naka
Francois Bertemont

Pour nous contacter : inclusion@eedf.fr

En préambule, nous avons pris le temps de nous rencontrer et de faire culture
commune. Partageant notamment nos positionnements, expériences et ressources en
matiere d’ouverture et d’inclusion

Notre équipe s’est donné comme premier objectif de faire un état des lieux de
I'ouverture et de l'inclusion dans l’association. Pour cela, nous avons diffusé un
questionnaire dans l’association pour recueillir les actions existantes et les besoins
autour de ces thématiques. Nous avons traité les réponses et en avons tiré des
constats variés sur les besoins et appréhensions des différent.es adhérent.es EEDF.
Nous avons pu alors faire des recommandations en matiere d’inclusion, elles ont été
un support au dernier Conseil National et ont participé au positionnement des
participant.es sur les questions d’inclusion.

Nous sommes maintenant en train d’établir un plan d’actions pour faire du lien entre
toutes les propositions existantes et répondre aux différents besoins identifiés.

Notre objectif est que l’association permette réellement a toutes et tous de vivre
ensemble. C’est pourquoi nous avons également travaillé a visibiliser ces thématiques
sur le site national et dans nos outils éducatifs.

Nous manquons de forces vives pour réaliser toutes nos ambitions alors si toi aussi
tu penses que les éclé-es devraient étre vraiment ouvert-es a tou-te-s, que tu agis déja
au niveau de ton groupe, ton centre, ta région pour qu’on vive tou-te-s ensemble ou
que tu as envie de travailler avec d’autres équipes nationales pour que la formation,
les outils éducatifs ou la laicité soient abordées de maniére plus inclusive, rej
nous !



mailto:inclusion@eedf.fr

L’ENTOI

Nous avons été effectivement sollicités a plusieurs reprises par:
*’équipe peédagogie et formation EEDF pour injecter des éléments relatifs aux
questions d’ouverture et d’inclusion dans nos programmes éducatifs nationaux,
*’équipe “Grand Bivouac” pour participer a l’élaboration notamment de fiches
d’activité de sensibilisation a I’accueil de publics a besoins spécifiques,
*]’équipe de Communication pour rédiger une page sur le site national au sujet de
I’engagement des EEDF en matiere d’inclusion,
*d’autres mouvements de scoutisme appartenant a la fédération du Scoutisme
Francais (EEUDF et EDLN) désireux de nous rencontrer pour présenter nos actions et
démarches associatives autours de la mixité sociale et de I’accueil de toutes et tous.
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Nos activités / productions:
“Chantons!”, c'est un groupe d’éclés des quatre coins de la France qui se retrouvent autour de la
joie de chanter ensemble et de l'envie de renforcer la culture du chant dans I’'association. On
souhaite réactualiser notre répertoire et continuer d'utiliser le chant comme un outil au service
de notre pédagogie et en cohérence avec celle-ci.
Notre devise ? “Pas besoin de chanter juste, on veut juste chanter”
Concréetement :
e Création du défi des douze chants
 Animation d’ateliers chant pour transmettre ce répertoire : sur des camps, des weekends
régionaux, tremplins et formations.
e Formation a la transmission de chant
Une fois par mois : enregistrement audio des chants, explication des chants, tuto guitare,
écriture des partitions a retrouver ici: site défi des douze chants
Pour 'année prochaine:
e Nouveau défi des douze chants, avec de nouvelles chansons
e Collectage de chants de vie quotidienne pratiqués dans les groupes locaux.
e Création d’'un générateur de carnet de chant



https://galilee.eedf.fr/wp/chanterauxecles/
https://galilee.eedf.fr/wp/chanterauxecles/
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Toutes les ressources péda sont disponibles sur:
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Commission des Méthodes Educatives (CME)

ASSEMBLEE GENERALE

EEDF - 17 18 JUIN 2073 « BECOURS

Tu trouveras dans ce document une présentation de chaque groupe
et équipe, ainsi qu’un apercu de leur production de I’année.
Mais surtout, viens nous retrouver sur le Village de I'AG !

En CME, on coordonne ’'action de toutes ces équipes et ces
groupes, tout en veillant a rester attentif.ve.s aux propositions
venant de toute I’'association :
groupes locaux, régions, centres, Services Vacances,
groupes formels ou informels,
n’hésitez pas a nous solliciter !

~0—0—0~ Notre calendrier d’année pour 2023-2024

e 30 octobre-4 novembre : Rassemblements d’automne : Cap Eclé.es a
Bécours et Ainergie a Kerva

' ﬂ e automne : stage STIFF (aka Nakboro 2) au Bénin

e 15-19 novembre : Académie OMMS et AMGE (formation de nos cadres

associatifs) en Allemagne

e 18-19 novembre : réunion CME (lieu a définir)

e 25-26 novembre et 9-10 décembre : week-ends intertionaux (lieux a
définir)

e 1-3décembre : Congres Mondial des Méthodes Scoutes OMMS (Paris)

« 27-28 janvier : week-end pédagogique en IDF

e 9-12 mai: Rond-point (lieu a définir)

e 18-19-20 juin : AG des EEDF, on y sera :)
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Pour nous écrire :
cme@eedf.fr

Toutes les ressources péda sont a retrouver sur :
educatif.eedf.fr



